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DECISIONE E DETERMINA DI CONTRARRE
DEL DIRETTORE F.F.

v 269 pen B9 R 909

[PER SERVIZT E FORNITURE DI VALORE INFERTORE A € 140,000]

[AFFIDAMENTOQ DIRETTO AI SENSI DELL' ART. 50 COMMA 1 LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023}

Approvazione dellincarico.di RUP
6 Cgfzolotio {firma}

{Riservata al Direttore) Nome GRAZIELLA

Nomina RUP incaricato del progetto Cognome SCANDOLA

Oggetto delia commessa O FORNITURA T X SERVIZIO
(caratteristiche ¢ descrizione sintetica) SERVIZIO DI SUPPORTO RUP PER SELEZIONE HR — B24113F5AB -
VARIANTE

CONL (solo per servizi) e e

Interesse transfrontaliero 3>

Art.48, comma 2, del D.Lgs 36/2023 Insussistenza di interesse transfrontaliero

Yalenza contrattuale a Datacerta, dal .........al .............. X durata presunta mesi: 6.
f&fﬁdamento preceduto da selezione O s1 X NO
informale
Criterio di aggiudicazione J E;i:go i ™. Valutazione tecnica ¢/o economica a Altro . .. ...
N . - generali, cx art. 94,9598 del D.Lgs. 36/2023; Dichiarazioni rese dal fornitore,
Reqnisiti richiesti al fornitore b L L o L L N
P . " d speciali; requisiti economico/finanziari - tecnici/professicnali:
(criteri di selezione degli OE e delle e T
offerte) O  specifici richiesti al fomitore:

E J ridotto valore economico dell’affidamento

Garanzia definitiva del 5% su importo e,
contratiuale (Art. 53, comma 4, del d.dgs.n. | O SI M\ NO fmotivazioni) -> ' remota  possibilith  di  significative
36/2023) . ripercussioni sulla Stazione Appaltante in
E caso di inadempimento contrattuale
Aspetti ambientali presenti e/o criteri d Emlss‘lonl O Consumi TISOTSe O Scarichi
O Rifiuti O Sostanze pericolose O Altro..........

ambientali minimi
Q SI (specificare quali):

gﬁ\ NO (specificare le motivazioni) NON APPLICABILE
O  (se ricorre il caso) QUALIFICA FORNITORI DI PRODOTTI

Specificare se st tratta di:
O PRODOTTI IN GENERE / REQUISITI GENERALE
0  prodotti quali attrezzature di lavero, dispositivi di protezione individuali, impianti
00 fornitura di prodotti che richiede una installazione

per gli Adempimenti dei casi sopra descritti si veda VADEMECUM PER RUP QUALIFICA FORNITORI SICUREZZA

O  (sericorre il caso) QUALIFICA FORNITORI DI SERVIZ]
per gli Adempimenti dei casi sotto descritti si veda VADEMECUM PER RUP QUALIFICA FORNITORI SICUREZZA
Il RUP specifica se vi sia o meno INTERFERENZA CON | LAVORATOR] AMIA (ai sensi dell’art 26
comma 3 e 3 bis del d. Igs 81/08)
Q interferenza (& Interferenza
Presente Assente

@K servizi fuori dalle sedi AMIA
{la ditta affidataria non opera in
nessun momento netle sedi AMIA)

O Solo Nel caso interferenza presente Visto RSPP




[ Servizi presso le sedi AMIA
(la ditta affidataria opera in qualche

Il RUP di seguito specifica se sia presente INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (operang in
gualche momento insieme ai lavoratori AMIA) ovvero se sia assente (viene svolto senza la
contemporanea fcontestuale presenza dei lavoratori AMIEA, in tal caso la ditta affidataria & esposta a
rischi derivanti dal fatto di trovarsi presso la sede AMIA).

I RUP specifica se vi sia o meno INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (ai sensi dell’art 26
comma 3 e 3 bis del d. Igs 81/08)

momenta nelie sedi AMIA); O  Interferenza O interferenza
Presente Assente
O Solo nel caso interferenza presente Visto RSPP
Tratta dati personali A sl a No
Trattamento dei dati personali di Amia
Verona Spa da parte del fornitore ai sensi | Titolare autonomo [ i NO
del GDPR UE/2016/679
Responsabile del trattamento “Q’ o | g NO
Descrizione principali voci di costo stimato Euro
Spesa per acquisizione fornitura o servizio fescluso oneri sicurezzq ed € 4.950.00
eventuale cosio mana d operg) o
Quadro economico (sintesi) Oneri della sicurezza da rischi interferenziali, non soggetti a ribasso €0.00
Copertura contabile (in Budget) Stima del costo della manodopera (solo per affidamento di servizi} €0.00
ﬁ 51 d No Stima eventuali imprevisti in corso di esecuzione contratto €0.00
¥
Totale affidamento (IVA esclusa)
Importo di registrazione del CIG € 4.950.00

Elenco documenti allegati:
(barrare le caselle corrispondenti)

Foglio patti ¢ condizioni O  Disegni ¢/o tavole

Capitolato Tecnico d  Computo metrico estimativo
Schema contratto (¢lementi essenziali) [ Relazione tecnica di progetto
Altro PREVENTIVO DI QFFERTA

m]
d
m]
A

Codice Categoria Merceologica

Codifica RUP in SAP (rifevabile da “Scheda

(rilevabile da codifica Albo Fornitori) 2138001 procedura ed autorizzazioni SA P} A3R
Generalita dell’Q.E. (indicare anche il cod. e-work SPA

fornitore SAP se gia esistente) '

?;g;)ﬁg;"f_ cap —ocalit VIA TEOCRITO, 47 - 20128 MILANO

P. Iva e Codice Fiscale 13063380151

Mail ordinaria e Mail PEC martina meruzzide-work it; gareiie-work, spa.it;

Data avviso rinnovo {presunta) / I Importo “warning” (presunto) IE "

Le ragioni deila scelta del fornitore

Con precedente decisione a contrarre num. 184 del 27 giugno 2024 ¢ stato
formalizzato I'incarico in oggetto relativo all’anno 2024, al fine di procedere
alla liquidazione delle competenze alla societa e-work spa per un importo
com plessivo di € 9,900,

Al fine di perseguire obiettivi di integrazione della pianta organica per
soddisfare fe necessita dell’Area Officine, & necessario altresi integrare
affidamento in oggetto per attivare nr. 2 selezioni a tempo determinato.
Considerato quanto sopra novellato, si rende pertanto necessario procedere
CON una variante, ex lege art. 120 Dlgs n. 36/2023, al C1G B24113FSAB per
un importo di €4 350,00 oltre IVA se dovuta.
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Nome. .. .. ... ... . Approvazione dell’incarico di D.E.C.
U Proposta D.EC. feventuale) Cognome . . .. Visto del Direttore F.F.
fhome e cognome) . s . ) ;
- . Firma del D.E.C. per accettazione incarico
fsolo per servizi e forniture,
eventualmente da motivare}
N ; Data:
Il R.U.P. incaricato ha compiuto la fase di Nome GRAZIEL.LA
Cognome SCANDOLA
aflidamento 09/09/2024
Data:

Decisione e Determina di contrarre nei
termini sopra indicati.
Direttore F.E. Ennio Cozzolotto (firma)

Artssearasangerarararatunyeae

Contestualmente il Direttore F.F. demanda
al RUP incaricato:

- tutti gli adempimenti derivanti dalla presente Decisione e Determina di contrarre, anche per mezzo

degli Uffici competenti eventualmente coinvolti
- il consepuimento del CIG rilasciato dall’ ANAC

- gli adempimenti in materia di comunicazioni e trasparenza di cui agli artt, 20, 23 ¢ 28 del d.igs. n.
382023, compresa la pubblicazione dell'avviso sui risultati delle procedure di affidamento ai sensi

dell’art. 50, comma 9, del medesimo decreto.

C.LG. assegnato o eventudle esenzione

B24 M3T5AB

Data:

Baz 24




) amia

La presente determinazione ¢ divenuta esecutiva e viene trasmessa per gli adempimenti:

|

|

Presidente (Segreteria)

l ] Direttore F.F. (Segreteria) | X I
Area Staff di Direzione
Segreteria di Direzione, lstruttoria Affari del Personale, Segreteria X Appalti ¢ Contratti (Gare, Albo e
CdA — Affari generali Generale e Protocollo-RPCT Gestione Fomitori, Dure, Gestione
amminisérativa Assicurazioni)
Area Comunicazione/Ufticio Amministrazione ¢ finanza X | Sistemi informativi
Stampa, Amia per il sociale/Ufficio
scuole
U.R.P. Manifestazioni Fatturazione attiva/ Approvvigionamenti
Consorzi/valorizzazione rifiuti
Servizi di contralle € Controllo di gestione Datore di Lavoro
videosorveglianza, gestione Qualith ARERA
carburanti e telefonia fissa, privacy
Condirettore X
Area Giardini ¢ Verde Pubblico Area Tecnica
Giardini ¢ Verde Pubblico, Gestione  Officine e  Magazzino, Ambiente ¢ controllo normativa
Manutenziong Arce Verdi Gestione tecnica € operativa ambientale, AIA, Autorizzazioni,
Assicurazioni e Sinistri gestione rifiuti sede e centri di
raccolta
Area Servizi Operativi Gestione ¢ Direzione Lavori e Gestione impianti e Logistica Ca del
manutenzioni Bue
Gestioni Operative e
Coordinamento (Servizi di raccolta
rifiuti, Ispettivi, Igiene Urbana,
Commerciali) - Portinerig
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Doc: MO 0876

MODELLO M.A.C. Rev.: 0

RICHIESTA DI COMMESSA
Data: (8/09/2023
Pag. 1dil

Richiesta di Commessa (Riservata al Responsabile di Settore)

Settore

PERSONALE Centro di costo HC30110

Oggetto della commessa
{(descrizione sintetica)

SERVIZIO DI SUPPORTO ALL’AREA PERSONALE PER LE ATTIVITA’ RECATE NELLA
PROCEDURA DI PRESELEZIONE HR SETTORE OFFICINE — Personale da avviare a Tempo
Determinato - VARIANTE CIG B24113F5AB

Motivazioni all’origine della commessa

findicare le necessiti che si pongono alla
base dell affidamento procedura di
dcquisizione)

Con precedente decisione a contrarre num. 184 del 27 giugno 2024 & stato
formalizzato P’incarico in oggetto relativo all’anno 2024, al fine di procedere
alla liquidazione delle competenze alla societa e-work spa per un importo
complessivo di € 9.900.

Al fine di perseguire obiettivi di integrazione della pianta organica per
saddisfare le necessita dell’ Area Officine, & necessario altresi integrare
1’affidamento in oggetto per attivare nr. 2 selezioni a tempo determinato.
Considerato quanto sopra novellato, si rende pertanto necessario procedere
con una variante, ex lege art. 120 Dlgs n. 36/2023, al CIG B24113F5AB per un
importo di € / 150,00 oltre IVA se dovuta.

Durata (in mesi)

.................. 6.................. jDecorrenza dai giorno Data di Affidamento

Importo di spesa:

€ 6.600,00

Copertura contabile {in Budget}

D& s1 Q No

Responsabile di Settore (nome, cognome ¢

flrma}

Data delle richiesta:

Graziella Scandola. 7 ,Jl/ e e e e e e 09/09/2024
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Doc: MO 0876

MODELLO M.A.C. Rev. 0

RICHIESTA DI COMMESSA
Data: 08/09/2023
Pag. Fdil

Richiesta di Commessa (Riservata al Responsabile di Settore)

Settore

PERSONALE Centro di costo HC30110

Oggetto della commessa
fdescrizione sinteticea)

SERVIZIO DI SUPPORTO ALL’AREA PERSONALE PER LE ATTIVITA’ RECATE NELLA
PROCEDURA DI PRESELEZIONE HR SETTORE OFFICINE - Personale da avviare a Tempo
Determinato ~ VARIANTE CIG B24113F5AB

Motivazioni all’origine della commessa

findicare le necessita che i pongono alla
base dell affidamenta/procedura di
acquisizione)

Con precedente decisione a contrarre num. 184 del 27 giugno 2024 & stato
formalizzato I’incarico in oggetto relativo all’anno 2024, al fine di procedere
alia liquidazicone delle competenze alla societd e-work spa per un importo
complessivo di € 9.900.

Al fine di perseguire obiettivi di integrazione della pianta organica per
soddisfare le necessitd dell’ Area Officine, & necessario altresi integrare
Iaffidamento in oggetto per attivare nr. 2 selezioni a tempo determinato.
Considerato quanto sopra novellato, si rende pertanto necessario procedere
con una variante, ex lege art. 120 Digs n. 36/2023, al C1G B24113F5AB per un
importo di € 6.600,00 oltre ['VA se dovuta.

Durata (in mesi)

6.................. IDecorrenza dal giorno Data di Affidamento

Importo di spesa:

€ 4.950,00

Copertura contabile {in Budget)

Responsabile di Settore {nome, cognome ¢

firma)

| p- a No
Data delle richiesta:

Graziella Scandola... . . . . /\/ SO DR 09/09/2024




U Elimina  ©J Archivia (D Segnala ~ €~ Rispondi € Rispondiatutti 7 Inoltra v~ & Z

R: CONFERMA OFFERTA PER INTEGRAZIONE nr. 2 SERVIZI DI SUPPORTO PER SELEZIONE
HR A TEMPO DETERMINATO

Martina Meruzzi<martin () €\ Rispondi %\ Rispondiatutti > Inoltra <& (33

A: Scandola Graziella Lun 09/09/2024 14:43

MM

Cc: cristiano.banfi@deltapa.it; Calcaterra Patrizia

Buongiorno Graziella,
come da accordi confermiamo e se per voi necessaria, rimaniameo in attesa dell’integrazione.

I’ auguro una buana giornata
Martina

Da: Scandola Graziella <graziella.scandola@amiavr.it>

Inviato: lunedi 9 settembre 2024 11:00

A: Martina Meruzzi <martina.meruzzi@e-work.it>

Cc: cristiano, banfi@deltapa.it; Calcaterra Patrizia <Patrizia.Calcaterra@amiavr.it>

Oggetto: CONFERMA OFFERTA PER INTEGRAZIONE nr. 2 SERVIZI DI SUPPORTO PER SELEZIONE HR A TEMPO
DETERMINATO

Priorita: Alta

Biﬁfﬁhgiorno Martina,
alfine di ottemperare alla integrazione del CIG B24113F5AB per le attivita di supporto indicate in oggetto,
si chiede a codesta azienda di confermare le condizioni economiche riservate in precedenza per le
medesime selezioni a tempo indeterminato.

Cordiali satuti.

Graziella Scandola

Direzione Risorse Umane & Comunicazione
Direttore dr. Guido Franza

Ufficio Gestione e Amministrazione del Personale
RUP - RPCT

Responsabile Graziella Scandola

0458063408

3355427918

g amia

. €~ Rispondi &\ Rispondi a tutti > Inoltra



