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DECISIONE E DETERMINA DI CONTRARRE

DEL DIRETTORE F.F.

v AS5 pu 20.02 2026

SERVIZI E FORNITURE

[DI VALORE INFERIORE A € 140.000]

[AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL' ART, 50 COMMA 1 LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023]

Nomina RUP incaricato del progetto

: Approvazione dell'incarico di RUP
Nome DIEGO Direttor amio Cozzolotto (firma)

Cognome TESTI

Tipo di contratto

O FORNITURA X SERVIZIO

Oggetto di contratto

Variante in aumento per il Servizio di igiene urbana complementare e gestione rifiuti
abbandonati, pulizia aree adiacenti i cassonetti - CIG B78D6CA3B3

Durata contrattuale

a si
Accordo Quadro
X NO
CCNL (solo per servizi) MULTISERVIZI
Codice Categoria
7 Merceologica
2y i (rilevabile da codifica Albo WA
Fornitori)
X Sl
Struttura tecnico-amministrativa dedicata
a nNo
Interesse transfrontaliero g i 2
At 48 contnd 2 ddd D’! s 36/2023 = Insussistenza di interesse transfrontaliero
ACCORDO QUADRO
Qa SI Mesi .oooiiniiannnnn..
% NO Data certa, dal .................. 1 R T, L A Y

oppure

Durata presunta mesi: ....... 4 ...........

O Opzione di rinnovo durata mesi rinnoOvVo: ......ccooeieerinieinns

Affidamento preceduto da selezione
finformale

Q s X NO

I Criterio di aggiudicazione

X Valutazione tecnica e/o economica O Altro

O Prezzo piu basso




@ amia

X generali, ex art. 94,95,98 del D.Lgs. 36/2023; Dichiarazioni rese dal fornitore;
O  speciali; requisiti economico/finanziari - tecnici/professionali;

Requisiti richiesti al fornitore
(criteri di selezione degli OE e delle

AR L stora:
offerte) S OAmESA Aol famenes’

X ridotto valore economico dell’affidamento
Garanzia definitiva del 5% su importo elo g= * A e ;
contrattuale (Art. 53, comma 4, del| O SI Q NO (motivazioni) -> Qa remota possibilita di significative
d.lgs. n. 36/2023) ripercussioni sulla Stazione Appaltante

in caso di inadempimento contrattuale
O  Emissioni O  Consumi risorse Q  Scarichi

Aspetti ambientali presenti e/o criteri

2 ke O  Rifiuti O  Sostanze pericolose 0 QR N L] SN B
ambientali minimi
Q sk
X NO NON APPLICABILI

O QUALIFICA FORNITORI DI PRODOTTI (se ricorre il caso)

Si tratta di:
0 PRODOTTI IN GENERE / REQUISITI GENERALI

0O prodotti quali attrezzature di lavoro, dispesitivi di protezione individuali, impianti
[0 fornitura di prodotti che richiede una installazione

0O QUALIFICA FORNITORI DI SERVIZI (se ricorre il caso)

1l RUP specifica se vi siao meno INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (ai sensi dell’art 26comma 3 e 3 bis del d.

X Servizi fuori dalle sedi AMIA 88 S1/0008)
(la ditta affidataria non opera in Q interferen: X Interferena
nessun momento nelle sedi Presente Assente
¥ AMIA)

O Solo Nel caso interferenza presente Visto RSPP

Il RUP di seguitospecifica se sia presente INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (operano in qualche momento
insieme ai lavoratori AMIA) ovvero se sia assente (viene svolto senza la contemporanea /contestuale presenza dei
lavoratori AMIA, in tal caso la ditta affidataria & esposta a rischi derivanti dal fatto di trovarsi presso la sede AMIA).

O  Servizi presso le sedi AMIA 1l RUP specifica se vi siao meno INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (ai sensi dell'art 26 comma 3 e 3 bis del
(la ditta affidataria opera in|| d. |gs 81/2008)
qualche momento nelle sedi| [ O Interferenza O  Interferenza
AMIA); Presente Assente

O  Solo nel caso interferenza presente Visto RSPP

Tratta dati personali Q sI X NO
Trattamento dei dati personali di Amia

Verona Spa da parte del fornitore ai | Titolare auton(;mo a sI X NO
sensi del GDPR UE/2016/679

Responsabile del trattamento Q S X NO
Descrizione principali voci di costo stimato Euro
A.  Importo contratto per acquisizione fornitura o servizio

(incluso eventuale Cassa Professionisti e Spese generali)
Di cui
Costo della manodopera (solo per affidamento di servizi) non soggetta a ribasso | €

€ 40.000,00

Quadro economico Di cui

Oneri della sicurezza da rischi interferenziali, non soggetti a ribasso €
Copertura contabile (in Budger)

&

Quinto dell'importo contrattuale €
8 S Q ~No

Opzione di rinnovo

Totale somme a disposizione

W TS| O

VALORE GLOBALE STIMATO (IVA esclusa)(A+B+C+D)

Importo di registrazione del CIG € 40.000,00

Foglio patti e condizioni O  Disegni e/o tavole

Capitolato Tecnico O  Computo metrico estimativo
Relazione tecnica di progetto
Richiesta di disponibilitd e comunicazioni PEC

Documenti istruttori:

~poupo
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Codifica RUP in SAP

A23

Generalita dell’O.E.

COOP. SOC CENTRO DI LAVORO SAN GIOVANNI CALABRIA

Sede legale
(via/piazza — cap —localita)

VIA SAN MARCO, 121 — 37138 VERONA

P. Iva e Codice Fiscale

00637590233

Mail erdinaria e Indirizzo PEC

Mail ordinaria

i inari a @ ilav " & ;
Mail ordinaria centrolavoro@centrodilavoro.net chsttolaverc@eiatrodiavoromet

Data warning
{presunta)

30/04/2026

Importo “warning”

(presunto) € 15.000,00

Le ragioni della scelta del fornitore

In relazione alla necessitd di garantire il ripristino dell’igiene e del decoro nel territorio del Comune di
Verona, con particolare riferimento alla rimozione urgente dei rifiuti depositati in prossimita dei contenitori
stradali (EER 200301 e EER 200307), il RUP individuava quale operatore idoneo la COOP. SOC. CENTRO
DILAVORO SAN GIOVANNI CALABRIA.

A seguito di richiesta di disponibilita e offerta (PEC Prot. 9707/COM1 del 18/06/2025) formulata in regime
di somma urgenza, il fornitore riscontrava positivamente 1'istanza in data 20/06/2025. Valutata la congruita
dell’'offerta e la comprovata affidabilitd dell’Operatore Economico (OE), il RUP disponeva I'avvio delle
operazioni (Prot. N° 9952/COMI1 del 20/06/2025) tramite affidamento diretto di € 80.000,00, ai sensi
dell’Art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023.

In data 01/03/2026, il RUP, rilevato I'esaurimento del suddetto affidamento e accertato che le necessita
operative si erano nel frattempo estese ad altre zone del territoric comunale (nello specifico alle
Circoscrizioni 4" e 5), riscontrando l'esigenza di un intervento immediato e strutturato a causa delle criticita
legate all'abbandono dei rifiuti e alla recente variazione del sistema di raccolta; alla luce dell'attivita sinora
prestata, e dato atto che il fornitore ha garantito standard qualitativi rispondenti alle esigenze
dell Amministrazione, ritiene necessario assicurare la continuita del servizio e la copertura delle nuove aree

interessate.

Pertanto, il RUP valuta come indispensabile procedere a una variazione in aumento dell'affidamento
originario a favore del medesimo OE, al fine di far fronte al mutato fabbisogno territoriale. Accertata la
disponibilita dell’Operatore tramite PEC Prot. N® 4277 del 05/03/2026, il RUP da indicazione di procedere
con una variazione in aumento pari al 50% dell'importo originario (per un valore di € 40.000,00), in

conformitd con la normativa vigente.

(nome e cognome)
(solo per servizi e forniture,
eventualmente da motivare)

Q Proposta D.E.C. (eventuale)

IO 2 iins S s s o el v v e i
O s ioininiois s Ao R b v e i s avs
Firma del D.E.C. per accettazione incarico

Approvazione dell’incarico di D.E.C.
Visto del Direttore F.F.

Il R.U.P. incaricato ha compiuto la Nome DIEGO
fase di affidamento Cognome TE,
o R it
J R v e vives ss s
s
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Decisione e Determina di contrarre nei
termini sopra indicati.
Direttore F.F. Ennio Cozzolotto

(firma)

B A R

Contestualmente il Direttore F.F.
demanda al RUP incaricato:

- tutti gli adempimenti derivanti dalla presente Decisione ¢ Determina di contrarre, anche per mezzo degli Uffic
competenti eventualmente coinvolti
- il conseguimento del CIG rilasciato dall’ANAC
- gli adempimenti in materia di comunicazioni e trasparenza di cui agliartt. 20,23 e 28 del d.lgs. n. 36/2023, compresa
la pubblicazione dell’'awiso sui risultat delle procedure di affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 9, del medesimo
decreto.

—

C.LG. assegnato o eventuale esenzione

Data:

18/03/2026

B78D6CA3B3

La presente determinazione ¢ divenuta esecutiva e viene trasmessa per gli adempimenti:

is ]

Presidente (Segreferia) ] | i

Direttore F.F. (Segreteria)

Bl [X] I

Area Amministrativa

Segreteria di Direzione/
Protocollo/Affari generali

Datore di Lavoro/RSPP RPCT

o

Controllo di gestione/

Amministrazione e finanza Amministrazione e gestione

>

Qualiti ARERA del personale
U.R.P./Comunicazione Educazione Ambientale Approvvigionamenti
Ufficio Ambiente Formazione Appalti e Contratti X
Sistemi di gestione Privacy Sistemi informativi
' Condirettore

Area Tecnica

Area Servizi Operativi

Portinerie

Gestioni Operative e Coordinamento
(Servizi di raccolta rifiuti, [spettivi,
Igiene Urbana, Commerciali)/

X
N Giardini e Verde Pubblico, Videosorveglianza interna/
Manutenzione Aree Verdi carburanti/
gestione presidi e allarmi
antincendio

Videosorveglianza esterna

Gestione ¢ Direzione Lavori ¢ CDR, Logistica, smaltimenti

manutenzioni

Ispettori Ambientali

Gestione Officine ¢ Magazzino,
Gestione tecnica e operativa
Assicurazioni e Sinistri
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