DECISIONE E DETERMINA DI CONTRARRE
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DEL DIRETTORE F.F.

DEL AG- m° ‘LOZC

fo

AMIA Verona S.p.A.

Ly

SERVIZI E FORNITURE

[DI VALORE INFERIORE A € 140.000]

[AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ ART. 50 COMMA 1 LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023]

Approvazione dell’incarico di RUP

Oggetto di contratto

GRAZIELLA : 2
Nomina RUP incaricato del progetto Direttore F.F. EnmotCuzzolntto (firma)
SCANDOLA
Tipo di contratto O FORNITURA SERVIZIO

SERVIZIO DI SUPPORTO SPECIALISTICO ALL'UFFICIO PERSONALE DI AMIA

VERONA S.P.A.
Accordo Quadro
CCNL (solo per servizi)
CPV CPV: 79631000-6 — Servizi di gestione del personale e paghe

(rilevabile da codifica Albo

Categoria
$.23.4 Servizi relativi alla
Gestione del Personale

|

Struttura tecnico-amministrativa dedicata

|

Interesse transfrontaliero

Insussistenza di interesse transfrontaliero

Durata contrattuale

Art.48, comma 2, del D.Lgs 36/2023

ACCORDO QUADRO

m] SI Mesi...................

é@NO

oppure

Datacerta,dal ..................

Durata presunta mesi: .8 mesi

U Opzione di rinnovo durata mesi rinnovo:

Affidamento preceduto da selezione
informale

Q sI

Criterio di aggiudicazione

Q Prezzo piu basso

O Valutazione tecnica e/o economica
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Requisiti richiesti al fornitore
(criteri di selezione degli OE e delle
offerte)

g generali, ex art. 94,95,98 del D.Lgs. 36/2023; Dichiarazioni rese dal fomitore:
speciali; tecnici/professionali:
»  iscrizione al Registro delle Imprese della competente C.C.1.A.A., con codice ATECO coerente e compatibile
con le attivita oggetto dell’affidamento CPV: 79631000-6 — Servizi di gestione del personale e paghe;
»  iscrizione all'Ordine dei Consulenti del Lavoro.

Garanzia definitiva del 5% su importo
contrattuale (Art. 53, comma 4, del
d.lgs. n. 36/2023)

' Q ridotto valore economico dell’affidamento

' X  remota possibilita di  significative
' ripercussioni sulla Stazione Appaltante in
. caso di inadempimento contrattuale

g NO (motivazioni) ->

Aspetti ambientali presenti e/o criteri
ambientali minimi
Q Sk

Q  Scarichi
Q Altro.............coooii. I

O  Consumi risorse
Q  Sostanze pericolose

Q Emissioni
Q Rifiuti

Si tratta di:

O  PRODOTTI IN GENERE / REQUISITI GENERALI
O prodotti quali attrezzature di lavoro, dispositivi di protezione individuali, impianti
O  fornitura di prodotti che richiede una installazione

0 QUALIFICA FORNITORI DI PRODOTTI (se ricorre il caso)

O  QUALIFICA FORNITORI DI SERVIZI (se ricorre il caso)

O Servizi fuori dalle sedi AMIA
(la ditta affidataria non opera in
nessun momento nelle sedi
AMIA)

Il RUP specifica se vi sia 0 meno INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (ai sensi dell’art 26 comma 3 e 3 bis del d.

5 Igs 81/2008)
O  Interferenza X Interferenza
Presente Assente

O  Solo Nel caso interferenza presente Visto RSPP

Il RUP di seguito specifica se sia presente INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (operano in qualche momento
insieme ai lavoratori AMIA) ovvero se sia assente (viene svolto senza la contemporanea /contestuale presenza dei
lavoratori AMIA, in tal caso la ditta affidataria @ esposta a rischi derivanti dal fatto di trovarsi presso la sede AMIA).

Quadro economico

Copertura contabile (in Budget)

a sI O No

O Servizi presso le sedi AMIA 1l RUP specifica se vi sia 0 meno INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (ai sensi dell'art 26 comma 3 e 3 bis del
(la ditta affidataria opera in || 4. Igs 81/2008) e
qualche momento nelle sedi O  Interferenza B> Interferenza
AMIA); Presente Assente
Q  Solo nel caso interferenza presente Visto RSPP
Tratta dati personali A SI a No
Trattamento dei dati personali di Amia
Verona Spa da parte del fornitore ai | Titolare autonomo a sI % NO
sensi del GDPR UE/2016/679
Responsabile del trattamento SI Q NO
Descrizione principali voci di costo stimato Euro
A. Importo contratto per acquisizione fornitura o servizio € 116.480.00

(incluso eventuale Cassa Professionisti e Spese generali)

Di cui

Costo della manodopera (solo per affidamento di servizi) non soggetta a ribasso € 64.745,08
Di cui
Oneri della sicurezza da rischi interferenziali, non soggetti a ribasso €0,00
B.  Quinto dellimporto contrattuale €0,00
C.  Opzione di rinnovo €0,00
D.  Totale somme a disposizione €0.00
E. VALORE GLOBALE STIMATO (IVA esclusa)(A+B+C+D)
Importo di registrazione del CIG € 116.480,00




g@ amiaQ

Documenti istruttori:

E/ Foglio patti e condizioni @  Disegni e/o tavole

Q itolato Tecnico O  Computo metrico estimativo
0.~ Relazione tecnica di progetto
TR - =) e S b |

Codifica RUP in SAP

A38

Generalita dell’O.E.

Bussinello Demme Studio Consulenza del Lavoro

Sede legale
(via/piazza — cap —localita)

Via Leone Pancaldo n. 70, CAP 37139 Verona

P. Iva e Codice Fiscale

04678710239

Mail ordinaria e Indirizzo PEC

Mail ordinaria info@studiobussinellodemme.it

Mail ordinaria info@studiobussinellodemme.it

Data warning
(presunta)

Importo “warning”

01/12/2026
(presunto)

€ 20.000,00

Le ragioni della scelta del fornitore

Le ragioni della scelta del fornitore risiedono nella comprovata esperienza maturata nello svolgimento delle attivita oggetto
dell'affidamento, nella piena conoscenza dell'organizzazione aziendale, delle procedure interne e della piattaforma
gestionale INAZ utilizzata da AMIA Verona S.p.A., nonché nella necessita di garantire la continuita operativa di un
servizio caratterizzato da elevata specializzazione tecnica ¢ da costanti adempimenti di natura previdenziale, fiscale e
giuslavoristica. La prosecuzione del rapporto con l'operatore economico uscente consente di evitare criticita nella gestione
delle attivita dell'Ufficio Personale, riducendo i tempi di affiancamento e i rischi derivanti dall'avvicendamento di un
diverso prestatore, assicurando efficacia, tempestivita e regolarita nell'esecuzione del servizio. Il presente affidamento
riveste, altresi, carattere transitorio e di continuita, nelle more della predisposizione e dell'espletamento di una procedura
di gara dedicata all'affidamento del servizio, che AMIA Verona S.p.A. prevede di avviare entro la fine dell'anno, al fine
di individuare il nuovo operatore economico cui affidare le prestazioni per il periodo successivo.

5 Nome................ Approvazione dell’incarico di D.E.C.

Q  Proposta D.E.C. (eventuale) Cognome... . Visto del Direttore F.F.

(nome e cognome) =

e . Firma del D.E.C. per accettazione incarico

(solo per servizi e forniture,

eventualmente da motivare)
1l R.UP. incaricato ha compiuto la | Yo™e Graciella
fase di affidamento Coghomie: Scandola "

Firma... 5-2 L SAASCA N
= oy

Decisione e Determina di contrarre nei
termini sopra indicati.

Direttore F.F. Ennio Cozzolotto
(firma)

Contestualmente il Direttore F.F.
demanda al RUP incaricato:

C.1.G. assegnato o eventuale esenzione

- tutti gli adempimenti derivanti dalla presente Decisione e Determina di contrarre, anche per mezzo degli Uffici
competenti eventualmente coinvolti

- il conseguimento del CIG rilasciato dall’ANAC

- gli adempimenti in materia di comunicazioni e trasparenza di cui agli artt. 20, 23 e 28 del d.lgs. n. 36/2023, compresa
lapubbhomoueddt mstMpmﬁrcﬁqﬂiMmsmrddlaﬂ. 50, comma 9, del medesimo
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La presente determinazione ¢ divenuta esecutiva ¢ viene trasmessa per gli adempimenti:

&

Presidente (Segreteria)

Direttore F.F. (Segreteria)

i

Area Amministrativa

Segreteria di Direzione/
Protocollo/Affari generali

Datore di Lavoro/RSPP

RPCT

Controllo di gestione/

Amministrazione ¢ finanza

X
<

Amministrazione ¢ gestione

Qualita ARERA del personale ><
U.R.P./Comunicazione Educazione Ambientale Approvvigionamenti
Ufficio Ambiente Formazione Appalti e Contratti ><
Sistemi di gestione Privacy Sistemi informativi
Condirettore X

Area Tecnica

Area Servizi Operativi

Gestioni Operative e Coordinamento
(Servizi di raccolta rifiuti, Ispettivi,

Giardini ¢ Verde Pubblico,

Videosorveglianza interna/

Manutenzione Aree Verdi carburanti/
Igiene Urbana, Commerciali)/ gestione presidi e allarmi
Portinerie antincendio
Videosorveglianza esterna Gestione e Direzione Lavori e CDR, Logistica, smaltimenti
manutenzioni
Ispettori Ambientali Gestione Officine ¢ Magazzino,
Gestione tecnica ¢ operativa
Assicurazioni e Sinistri
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Descrizione: AFFIDAMENTO DIRETTO PER
SERVIZIO DI SUPPCRTO SPECIALISTICO
ALLUFFICIO PERSONALE DI AMIA YERONA SPA-
RUP GRAZIELLA SCANDOLA

- Scheda di indizione: AD3 - Affidamento diretto >=
Sk € e < limite massimo dell'affidamento diretto
Appalti - tutti i settori.- Tutti i regimi
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