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DECISIONE E DETERMINA DI CONTRARRE

DEL DIRETTORE F.F.

A32 . .G wzs

SERVIZI E FORNITURE

[D1 VALORE INFERIORE A € 140,000]

i [AFFIDAMENTO DIRETTQ Al SENSEDELE' ART. 50 COMMA 1 LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023]

Nomina RUP incaricato del progetto.

Approvaziene dell’incarico di RUP
Direttore F.F. Ennio Cozgplotth (firma)

Nome GRAZIELLA

Cognome SCANDOLA

Oggetto della commessa

O FORNITURA ){ SERVIZIO

SERVIZIO DI SUPPORTO ALL’UFFICIO PERSONALE AZIENDALE PER LA
GESTIONE DELLE PRATICHE INPS, INAIL, COVENETO, CLICLAVORO E:
ATTIVITA CONNESSE

CCNL {solo per servizi)

. Codice Categoria :
. C . e Merceologica 3 L
CPY 79211110-0 servizi di gestione retribuzioni (ritevabile da codifica Albo 4 ¢ Y /q é?ﬁ ."L
Fornitori) -

Struttura tecnico-amministrativa deditata

B s

d nNO

Interesse transfrontaliere
Art.48, comma 2, del D.Lﬁs 36/2023

= Insussistenza di interesse transfrontal iefo

Valenza contrattuale d Datacerta, dal ..................al ﬁ\ durata presunta mesi: .24 (VENTIQUATTRO)
Affidamento preceduto da selezione 0 si m NO

informale

Criterio di aggiudicazione

O Alro | ...

O Prezzo pit basso T Valutazione tecnica e/o economica
x generali, ex art. 94,95,98 del D.Lgs. 36/2023; Dichiarazioni rese dal fornitore;
spectali; requisiti cconomico/finanziari - tecnici/professionali.
Capacita tecniche e professionali di cu; all’art. 100, ¢. 1, lett. ¢} del D. lgs. n. 36/23:
- essere iscritti all’ Albo professmnaje degli Avvocati da almeno 5 anni;
) = - non aver subito sanzioni disciplinari attivate dall’Ordine degli avvocati in relazione a]l €SEICiZio
TN . dell’attivita professionale;
:::ﬁt::'gil::ltﬁzt;:ld?g? it)t;;: delle - ;non avere contenzioso in corso ¢ non averlo avuto nei precedenti 3 anni, per attivita sia gludhzlalc che
offerte) stragiudiziale, con Amia Verona S.p.A. sia a titolo personale che nella qualitd di avvocato difetsore della

j controparte;

: nen avere rapporti di parentela o affinita entro il terzo grado con gli o Organi Ammmlstratm e di
Controllo di Amia Verona $.p.A. oltrechs con i soggeti a diretta collaborazione degli stessi, e 1 d]pcndenn
della Societd;

"€} specifici richiesti al fornitore:
) : : . ridotto valore eeonomico
Garanzia definitiva det $% su importo , dell’ affidamento ;
contrattuale {Art. 53, comma 4, del . | X NO (motivazioni) -> gl
d. Igs. n. 36/2023) g remota  possibilitt di  significative
P ripercussioni sulla Stazione Appaltantel
_____ R S : in caso di inadempimento contrattuale
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Aspetti ambientali presenti efo criteri
ambientali minimi
[ T H

a
a

Emissioni
Riftuti

O Consumi risorse
O Sostanze pericolose

W Scarichi

Q Altro..............

Si tratta di:

@ QUALIFICA FORNITORI DI PRODOTTI (se ricorre il easo)

1 PRODOTTI IN GENERE / REQUISITI GENERALI
O prodotti quali attrezzature di lavoro, dispositivi di protezione individuali, impianti
O fornitura di prodotti che richiede una installazione

QUALIFICA FORNITORI DI SERVIZI (se ricorre il caso)

Servizi fuori dalle sedi AMIA

{1a ditta affidataria non opera in
nessun  momento  nelle  sedi
AMIA)

igs 81/2008)

O interferenza
Presente

Assente

W/Im:erﬁerem

Il RUP specifica se vi sia 0 meno INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA {ai ﬁensi delfart 26 comma 3 e 3 bis del d. i

O  Solo Nel caso interferenza presente Visto RSPP

O Servizi presso le sedi AMIA
{la ditta affidataria opera in

1l RUP di seguito specifica se sta presente INTERFERENZA CON | LAVORATGRI AMEA {operang in qualche momento
insieme ai lavoratori AMIA) ovvero se sia assente {viene svoito senza la contemporanea fcontestuale presenza dei
lavoratori AMIA, in tal caso la ditta affidataria & esposta a rischi derivanti dal fatto di trovarsi presso Ia sede AMIA).

 RUP specifica se vi sia o menc INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (ai sensi delt’art 26 comma 3 e 3 bis del
d. Igs 81/2008) .

quaiche momente nelle sedi O interferenza O  interferenza
AMIA; . Presente: Assente :
0  Solo nel caso interferenza presente Visto RSPP I
Tratta dati personali . SI a NO
Trattamento dei dati personali di Amia ‘ .
Verona Spa da parte del fornitore ai | Titolare autonomo O s x/ NO
sensi del GDPR UE/2016/67%
Responsabile del trattamento % S1 d NO
Descrizione principali voci di costo stimato Euro
A Spesaper acquisizione fornitura o servizio
fescluse oneri sicurezza ed eventuale costo mano d'opera) € 139.900,00
fincluso eventuale Cassa Professionisti e Spese generali)
i B. ° Costo della manodopera (solo per affidamento di servizi}
U servizio oggetio dell affidamento, avendo natura prevalentemente intelletinale, non richiede
PO ; ; €0,00
_ {indicazione di costi della manodopera
Quadro economico (sintesi)
C. Oneri della sicurezza da rischi interferenziali, non soggetti a ribasso €0,00
Copertura contabile (in Budget) i
D TOTALE CONTRATTO (IVA ESCLUSA) (A+B+C)
o sI Q NO Importo registrazione su SAP € 139.900,00 |
E. Quinto dell importo contrattuale €0.00
l F. TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE (E) €0.00
y
G. TOTALE (IVA esclusa){D+E}
Importo di registrazione del CIG € 139.900,00
2| TFoglio patti ¢ condizioni Q@  Disegni e/o tavele
Documenti istruttori: O  Capitolato Tecnico O Computo metrico estimativo
O  Relazione tecnica di progetio
A&~ Capitolato di servizio che disciplina I’appalto

Caodifica RUP in SAP (rilevabile da “Sch

eda procedura ed autorizzazioni SAP”)

A28

Generalita dell’O.E. (indicare anche il

Bussinello Demme Studio Consulenza del Lavoro

Sede legale

I cod. fornitore SAP se gid esistente)

(vig/piazza — cap —ocalitd)

Via Leone Pancaldo n. 70, CAP 37139 Verona
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g@ amia

P. Iva ¢ Codice Fiscale

04678710239

Mail ordinaria ¢ Indirizzo PEC

Indirizzo Pec:

T ordinaria T . ]
Mail ordinaria info@studiobussinelicdemme.it studiobussinellodem me@pecsicuiait

Data avviso
ringove
(presunta)

Le ragioni della sceltn del fornitore

Importo “warning”

{presunto) € 13.990,00

La scelta & stata valutata discrezionalmente dal RUP, nel rispetto dei criteri quag]itﬂtivi?'
quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere b) del codice dei contratti, ponendo I’attenzione
sulla valutazione oltreché dei requisiti generali, in aggiunta, delle pregresse esperienze idonee a
garantire, un adeguato supporto all’ufficio personale aziendale per la formazione e la consulenza
giuridica in materia di lavoro, ovvero il possesso di requisiti di ordine speciale secondo guanto
previsto dall’art. 100 D.igs. 36/2023.Si precisa che il contraente uscente (individuato affidatario
del servizio uscente con det. 388 del 22 novembre 2023) & stato indicato quale nuovo affidatario
del servizio, in deroga al principio di rotazione, ex lege dell’art 49 punto 4 del d.lgs. n. 36/2023,
in quanto I'affidamento all’altro operatore comporterebbe disordine operativo per la gestione defle
pratiche (INPS, INAIL ed altre istanze dei dipendenti di Amia) in corso, nonché delle
conciliazioni sindacali ITL fino ad ora accordate. Inoltre, la sostituzione di fornitore
comporterebbe la riorganizzazione esecutiva delle procedure di amministrazione di invio dei
tracciati e dei modelli, predefiniti dall’aggiudicatario a favore dell’ Ufficio personale aziendale,
per ottemperare correttamente alle scadenze con gli Enti preposti es: INPS, INAIL, AGENZIA
delle ENTRATE...ecc. Si evidenzia inoltre ’accurata esecuzione del precedente contratio,

Nome oo Approvazione dell’incarica di D.E:C.
d ?roposta D.E.C. (evenma!e) Cognome... ... ... Visto del Direttore F.F.
(nome & cognome/ : Firma del D.E.C. per accettazione incarico
(solo per servizi e forniture,
eventualmente da motivare)
Il R.ULP. incaricato ha compivto la Nome Gra:i?l!a _ ﬂ
fase di affidamento Cognome Scandola

C.LG. assegnato o eveninale esenzione

Firma.. .
1 — P ——
O o

: ‘ . - 1 ;:i f. .': . . : f I . )

- tutti gli adempiment] deriyang dallq presente Decisione ¢ Determing @ contrarre, aitche per mezzo degli Uffici
c‘éwem‘mm"m"me“' i i s ) ‘ ) H i
- i coseguimento del CIG rilascira dafl'ANAC' ST U N
- gii adempiment ini materia di tominicazionl e traspareivza di cai aghi art 20,23 ¢ 28 del dlgs. n. 36/2023, foMpresa

la pubblicetione dél’avviso sui i
eereso,

| § ..

RG6Z3EFE I8

Data:

leati delle procedure di affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 9, del iredwm
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@ amia

La presente determinazione & divenuta esecutiva e viene trasmessa per gli adempimenti:

| | Presidente (Segreteria) | i ] J
l l Direttore F.F. (Segreteria) 1 X 1 |
Area Staff di Direzione
Segreteria di Direzione, lstruttoria % Affari del Personale, Segreteria >< Appalti ¢ Contratti (Gare, Albo ¢ | Y
CdA — Affari generali Generale e Protocollo-RPCT Gestione Fornitori, Durc, Gestione
amnlinistrativa Assicurazioni)
Area Coemunicazione/Ufficio Amministrazione ¢ finanza X Sisterni informativi :
Stampa, Amia per il sociale/Ufficio
scuole
U.R P, Manifestazioni Fatturazione attiva/ Approvvigionamenti X
Consorzifvalorizzazione rifiuti_~
Servizi di controllo e Controllo di gestione X | Datare di Lavoro
videosorveglianza, gestione Qualita ARERA
carburanti ¢ telefonia fissa, privacy
Condirrtiore X
Area Giardini e Verde Pubblico Area Tecnica
Giardini e Verde Pubblico, Gestione  Officine ¢ Magazzino, Ambiente e controllo normativa
Manutenzione Aree Verdi Gestione  tecnica €  operativa ambientale, AIA, Autorizzazioni,
Assicurazioni e Sinistri gestione rifiuti sede e centri di
raccolta
Area Servizi Operativi Gestione ¢ Direzione Lavoni ¢ Gestione impianti ¢ Logistica Ca del
manutenzioni Bue
Gestioni Operative e
Coordinamento (Servizi di raccolta
rifiuti, Ispettivi, Igiene Urbana,
Commerciali} - Portinerie

Pag. 4 di4



PATRIZIA CALCATERRA - [AMIA VERONA SPA] - [Delegato RUP (BRI GGAPY] - Logout - Loggati con SPID/CLE

Appalti Anagrafiche Report Supporto .
VAI A: APPALTO

Lotto CIG B6603EFE7B [ Recuperati 1 CIG 6'

» Contratti Dati Lotto comunicati correttamente al Portale

> CPYV @ APPALTO : AFFIDAMENTO DIRETTO ACCORDO QUADRO PER SERVIZIO DI
' SUPPORTO ALL'UFFICIO PERSCNA...

- s

Categorie

Codici ISTAT -
Codici NUTS { Rlcar:ca l ! Sa!va etermma] Salva] [Termlna !Einmma’
odici - N s

Ditte Partecipanti . [Invia dati Lotto al Portale } | !
Esame offerte/Aggiudicazione ‘ :

CIG collegati g

. . . MOBIFICA LOTTO P
¥ Finanziamenti .

i Inearichi , N BT
¥ Prestazioni Visualizza solo i Campi Obbligator | EYF“,,a],izza campi Obbligatori _A__NAC!' |

¥ Codici CUP Riferimenti Appalto

¥ Categorie merceologiche . Appalto Oggetto Appalto

R _ . 670649_tender_405/AMIA AFFIDAMENTO DIRETTO

¥ Tipologie favori i VERONA 5PA/2025 ACCORDO QUADRO PER

5 i o | . SERVIZIO DI SUPPORTO

» Misure premial | ALLUFFICIO PERSONALE
% Motivi deroga ; AZIENDALE PER LA GESTIONE :

DELLE PRATICHE INPS, INAIL, -

$ Condizioni negoziata COVENETO, CLICLAVORO E

> Affidamenti riservati ' ATTIVITA CONNESSE- RUP
! GRAZIELLA SCANDOLA _
Trasmlssmnu Anac @ I, o . Anno
> Trasmissioni Dati e
Appalto e o 23 e -
Indt&ti’o : Progressivo lotto é
T 1 f ' :
‘ e . , ‘ *Qggetto lotto Cig
- Gl mancant i | wemowenoomETTO o B0
89 ‘ ACCORDO QUADRQO PER l Vlsuallzza su BDNCP l
¢ SERVIZIO DI SUPPORTO
SO ——— . ALLUFFICIO PERSONALE
: ' AZIENDALE PER LA .
S Id lotto Lot identifier
ol A LOT-0001 v
I
B [. Rfx id Codice riferimento rix
rfq_185413 _ rfq_480
Oggetto contratto
Servizi v
L'appalto é finalizzato alla L
realizzazione di progetti
d'investimento pubblico peri

quali é prevista o
I'acquisizione del codice CUP : '




