t§ omia ,

AMIA Verona S PA.

.........f(g?a..m..;'.
dol.)....1 8 APR. 2075 "

e

DECISIONE E DETERMINA DI CONTRARRE
DEL DIRETTORE F.F.

» 443 op 48.04.202% g

SERVIZI E FORNITURE

[IM VALORE INFERJORE A € 140.000) ' "

YT B T _—————————————
[AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL' ART. 50 COMMA I LETT. B) DEL B.LGS. 352023) |

Qggetto della commessa

Approvazisne dell'incarico di RUP
Nome GRAZIELLA , o
Nomina RUP incaricato del progetto : Direttors.I'.¥. Eanio Cazzolotte (firms)
i Cognome SCANDOLA
O FORNITURA X SERVIZIO

SERVIZIO DI SUPPORTO ALL’UFFICIO PERSONALE AZIENDALE PER LA
FORMAZIONE E LA CONSULENZA GIURIDICA IN MATERIA DI LAVORO E
ATTIVITA CONNESSE

Struttura tecnico-amministrativa dedicata

CCNL (solo per servizi) i IO, AL DI BIME voerererrerceerce
Codice Categoria
CcPV 79111000-5 - Servizi di consulenza giuridica ‘;;;::g:ff'd:"m ificaAlbo 401A007
Fornitori)
a sl

M:NO

Interesse transfrontaliero

Art48, comma 2, del D, zs 36/2023

*» [Insussistenza di interesse transfrontaticro

4

Valenza contrattuale O Datacerts, dal ...l ..... DS durata presunta mesi: 24 (VENTIQUATTRO)
Affidamento preceduto da sclezione
informale Q sI ﬂ NO

Criterio di eggiudicazione

QO Prezzo pii basso &l Valutazione tecnica efo economica O AN ..

Requisiti richiesti al fornitore
(criteri di selezione degli OE ¢ delle
offerte)

genersli, ¢x art. 94,95,98 del D.lgs. 36/2023; Dichiarazioni rese dal fomitore;
spoclall. requisiti economico/finanziari - tcmlcllpmfesswnall
a niche fonali di ¢ui al]* c. 1 lett. c)del D |

r  essere iscritti all’ Albo pmfcss:onale degli Avvocati da almeno 5 anni;

*  non aver. subito sanzioni disciplinari attivate dall"Ordine depli avvocati in relazione allesercizio
dellattivitd pmfessmna[e

*  non aver a proprio caricd condane penali o sentenze di applicazione della pena ‘su sichiesta ai sensi
dell’art. 444 c.p.p. per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale;

= di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal Capa 1 del Titolo I del Libro H del Codice penale, & nion essere destinatari di provvedimenti
che riguardano I'applicazione di miswre di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
smministrativi iscritti nel casellario gindiziale;

*  non avere contenzioso in corso e non avero avuto nei precedenti § anni, per atuwta sia gindiziale che
stragindiziale, con Amia Verona S.p.A. sia a titolo personale ¢che nella qualitd di avvocato difensore
della controparte, -

" non avere rapporti di perentela o aﬁimta entro il terzo grado con gli o Organi Amministrativi ¢ di
Controllo di Amia Verona S.p.A. oltreché ¢on i soggetti a diretta co[]abomzmnc degli stessi, ¢ i

" dipendenti delta Societd;

O specifici richiest! al fomitore:
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Aspetti ambientali presenti efo criteri
ambientali minimi
] . 13 8

]
i M ridotto valore economice
1 1 ' o

Garanzia definitiva del 5% su importo E elo dell’affidamento

:nlu:nnltgnﬁi‘;og;t. 53, comma 4, del| O SI ﬁ NO {motivazioni) = E o, 1 possibilith di significative

8- - : ripercussiont sulla Stezione Appaltante
: in caso di inadempimento contrattuale
L

O  Emissioni O  Consumi risorse O  Scarichi

O  Rifinti O Sostanze pericolose

Si tratta di:

0O PRODOTTI IN GENERE /REQUISITI G
O  prodetti quali atirezzature di lavoro, di
0 fomitura di prodotti che richied

0 QUALIFICA FORNITGRI DI FRODOTTI (s¢ ricorre il caso)

Vi di protezione individuali, Impianti
stallazione .

E QUALIFICA FORNITORI DI SERVLZI (se ricorre i caso)

. , Il RUP speclfica se vi sia o meng INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (ai sensl defl’'art 26 comma 3 e 3 bis deld.
Jgs 81/2008)
O  Sepvizi fuori dalle sedi AMIA, -
{fa ditta affidataria non opera in 8 Interferenza q A Interferenza
- nessun moments nelle sedi Presente ssente
ANIA) . : .
QO  Solo Nel caso interferenza presente Visto RSPP
It RUP di seguito specifica se sia presente INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (operane in qualche momento
insieme ai lavoratori {RMIA} ovvero se sia assente (viene svolto senza la contemporanea fcontestuale presenza dei
lavaratari AMIA, n tal caso la ditta affidataria & espostaa rischi derivanti dal fatto di trovarsi presso la sede AMIA). .
R Servizi presso le sed| AMIA Il RUP specifica se vi sia 0 meno INTERFERENZA CON | LAVORATORI AMIA (a1 sens! dellart 26 commma 3 ¢ 3 bis del
{fa ditta affidataria opera in|| d.fgs81/2008) :
qualche momento nelle seds O |Interferenza B Interferenza
AMIAY; ’ Presente Assente
O  Solo nel easo interferenza presente Visto RSPP el
. Tratta dati perscnalt 1F - | O NO
Trattamento dei dati personali di Amia
Verona Spa da parte del fornitore ai | Titolare autonomo - a s @& NO
sensi del GDPR UER2016/679
Responssbile del ratamento @ SI . Q NO
Deserizione principali vocd di costo stimato Euro
A, Spesa per acqtiisizione fornitura o servizio
{escfuso oneri sicurer=a ed eventuale costo marto d"opera} €133.120,00
{incluso eventuale Cassa Professionisti del 4% e Spese generali)
B.  Costo delfa manodopera {solo per gffidamento di servizij
€ 0,00
d teo (sintesi
Quadro economico fsimtes) Oneri della stewrezza da rischi interferenziali, non soggetti a ribasso €0,00
Copertura contabile (In Budger)
D, TOTALE CONTRATTO {IVA ESCLUSA)(A+B+C) :
E. Quinto dell'importo contrattsale €000
TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE (E) €0.00
G.  TOTALE (T¥A esclusa)(D+E) . .
Importo di registratione del CIG €133.120.00
‘87 TFogliopatti e condizieni O Disegni e/o tavole
.. . O  Capitolato Tecnico Q  Computo metrico estimativo
Documenti istruttori: 0  Relazione tacnica di progetto
Dq Capitolato di servizio che regola I'esecuzions delle attivita oggetto d’appalto
Codifica RUP in SAP (rl!evabi!g da "Scheda procedura ed autorizzazioni SAP™) AlR
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£ amiQ - |

cod, fornitore SAP se gid esistente)

Generalitd dell’Q.E. (indicare anche il

Studio Legale Menichenti Associazione tra Avvocati — codice SAP =

Sede legale
{via/plazza — cap —ocalitd)

Stradone A, Provolo 26— 37123 Verona

P. Iva ¢ Codice Fiscale

03733110237 ‘ . y

Mail ordinaria e Indirizzo PEC

Indirizzo Pec

Mail ordioaria segreterial @studiolegalemenichetthit claudicdamoli@pec.studiclegalemenichettiit

Data avviso
rinngvo
(presunta)

Tmporto “worning”

{presunto) € 13.200,00

Le ragioni della scelta del fornitore

La scelta & stata valutata discrezionalmente dal RUP, nel rispetto dei criteri qualitativi e
quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere b) del codice dei contratti, poneado
Pattenzione sulla valutazione oltreché dei requisiti generali, in aggiunta, delle pregresse
esperienze idonee a garantire un adeguato supporto all’ufficio personale aziendale per la
formazione e la consulenza ginridica in materia di lavoro, ovvero il possesso di requisiti di
ordine speciale secondo quanto previsto dall’art. 100 D.Igs, 36/2023, ,

Q  Proposta D.E.C. (evertuale)
{nome e cognome)
(solo per servizi e forniture,
evenfualmente da motivare)

Nome... vt 447 914 tnr en en e wha ren e ey s £ St ne
Cogname e s v
Firma del D E.C per accerzazl'om mcanco

Approvazione deil'incarico di D.E.C.
Visto del Direttore F.F.

FATHH e 448 bTE atr arh ok dpd en wew nan gmam P e R R R T

11 R.U.F. Incaricato ha compiuto Ia
fase di affidamento

Nome GRAZIELLA

Cognome SCANDOLA

Firma... _S

Decisione e Determinag di contrarre nel
termini sopra indicati.

Direttore F.F, Ennio Cozzolotto
(firmza)

1

Contestualmente il Direttore F.F.
demanda af RUP incaricato:

- tutti gli adengpimmﬁ deriwmﬂ d’aﬂu presente Dedslane e Derernu‘m di comtrarre, onche per mezzo dzgﬂ Uffici
competent! eventualmente colnvolti . .

- il conseguimentop del CIG rilasciate dalPANAC . ' '

= gii adempimenti in materia di comunicazgionl e trasparenza di cué aghi ant. 20, 23 e 28 del digs. n. 36/2023, compresa
I pubblicazions defl'avviso sul ristultati deli= procedure d! affidamento af sensi dell’art. 50, comma 9, del medesimo
decreto.

C.LG. assegnato o eventuale esenzione

Data:

69¢5'-I GCAF 48,04 2075
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&y amia

Lad presente determinazione & divenuta esecutiva e viene trasmessa per gli adempimenti:

Condirettore

| _I Presidente (Segreteria) I |
| I Direttore F.F. (Segreferia) I X |
. Area Staff di Direzione
Sepreteria i Direzione, Istrutioria Affari del Personale, Scgreteria Appaltf ¢ Contratti (Gare, Albo ¢
CdA — Affani generali Generale e Protocollo-RPCT Gestione Fomitori, Durc, Gestione
amministrativa Assicurazioni)
Area Cemunicaziene/Ufficio Amministrazione ¢ finanza Sistemd informativi
Stampa, Amia per il sociale/Ufficio
scuole
U.R.P, Manifestazioni Fatturezione attivaf Approvvigionamenti
Consorzifvalorizzazione tifiuti
Servizi di controllo e Controllo di gestione X | Datore di Lavaro
videosorveglianza, gestione Qualitd ARERA
carburanti ¢ telefonia fissa, privecy
f—— - X

Ar;a Giardini ¢ Verde Pubblico

Area Tecnica

Coordinamento (Servizi di raccolta

Commerciali) - Portinerie

rifiuti, Ispettivi, Igiene Urhana,

Giardini e Yerde Pubblico, Gestione  Officine e Magazzino, Ambicnte e controllo nermativa
Manutenzione Aree Verdi Gestione  tecnica e  operativa ambientale, ALA, Autorizzazioni,
Assicureioni e Sinistri gestione rifiuti sede ¢ centri di
- raccolta
Area Servizi Operativi Gestione ¢ Dirczione Lavorn © Gestions impianti ¢ Logistica CA del
manutenzioni Bug .
Gestioni Operative e

fm
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IR - '».-‘; -3 L . fi.: : Frty L ;::, f“‘f"r { i é;%% 0 m I 0
-—'mrqupalli Anagrafche Repott Supporto . JnE _ :

T - M : VALA: APPALTO
Lotto cIG 8690946C9F [@ Recuperali 1 CIG 0]
> Contratti _ ] ] “ @) Dati Lotto comunicst comettaments al Portale _ :
>V } s ® APPALTO ; AFFIDAMENTO DIRETTO PER 1L SERVIZIO DI SUPPORTO ALI'UFFICIO PERSONALE AZIENDALE ...
> Categorie - = = e —_— —
> Codidi ISTAT . : [Rimﬁca] [Sa!va e lma] | Salva i [terrnina] [EIEminal [nwia dati Lotto al PcztateJ
» CodldNUTS _ , ' a——
> Ditte Pameopantl - N MODIFICA LOTTO
¥ Esame offerte{Aggiud cazlone_ I e I o o
» CIG collegatd - ——
> Finanziamenti ) {\ﬁsuaﬁzza solo i Campi Obbligaturi] [Vlsualiua campi Obbligatori APMC]
¥ Incarichi Riferimenti Appalto
> Prestazioni :
» Codidi CUP Appalto Oggetto Appalto

Codi 670649_tender_411/AMIA VERONA SPAf2025 -AFFIDAMENTO DIRETTO PER IL SERVIZIO DI SUPPORTO ALLUFFICIO PERSONALE
> Dati sintetici offerte : AZIENDALE PER LA FORMAZIONE E LA CONSULENZA GIURIDICA IN MATERIA DI
. - ' LAVORO E ATTIVITA' CONNESSE - RUP GRAZIELLA SCANDOLA .
¥ Categorie merceclogiche o .
> Tipologie lavord ) "2“02"5"]
> Misure premiali
* Motivi deroga Lotto
» Condizioni negoziata _ Progressivo lotto
> Affidamenti riservati -~ 1
*0Oggetto lotto _ Cig - '

Trasmissioni Anac @ i - N

AFFIDAMENTO DIRETTO PER IL SERV]ZIO DI SUPPORTO ALL'UFFICID r ) —
* Trasmissioni Dati : CONSULENZA i BGQD%GCQFLVmahzza s BBI‘.’CP]
Appalto ;PERSONAI.E AZIENDALE PER LA FORMAZIONE E LA ) t
sEmmosme T GIURIDICA IN MATERIA DI LAVORQO E ATTIVITA' CONNESSE - RUP . :
> Pubb!]cazlune Awisi ' ; L
- GRAZIAL A SCANDOLA !
Indletro :
R . e o v
. ; Id lotto : Lot identifier
Giorni mancanti alla 358 : -
( pubblicazione _ LOT”{}_GM A
! 89 Rix id : Codice rifesimento rfx
i ) < 1fq_185850 . rfq_489
e g e e e ;
- ’ Oggetto contratto

'
'
.
e

“ Servizi v




